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CONCORSO

INCARICO PER FUNZIONE TEMPORANEA QUALE
OPERATORE SOCIALE INTERCOMUNALE DI VALLEMAGGIA

grado d’occupazione del 40%

Il Municipio di Cevio, d'intesa con i Municipi dei Comuni convenzionati di Vallemaggia, apre il concorso
per |'assunzione, a titolo d'incarico temporaneo a tempo parziale (grado d’occupazione del 40%), sino al
29 febbraio 2028, di un/a operatore/trice sociale intercomunale di Vallemaggia, alle condizioni fissate dal
Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Cevio e delle sue aziende municipalizzate (ROD) e
dal capitolato d’oneri.

OBIETTIVI DELLA FUNZIONE

Supplire un'operatrice a beneficio di congedo temporaneo.

Svolgere una funzione di aiuto, di accompagnamento e di dialogo.

Assumere un ruolo di antenna sul territorio, al fine di individuare i bisogni sociali della popolazione.
Adottare tempestivamente le azioni sociali pit adeguate.

Svolgere attivita di prevenzione allo scopo di ridurre le situazioni di disagio sociale.

Collaborare con le autorita, le cancellerie comunali e i servizi preposti nell'ambito di propria competenza.

CONDIZIONI E REQUISITI DI NOMINA
Quelli previsti dal ROD e dal capitolato d’oneri ottenibili presso la Cancelleria comunale di Cevio.

All'operatore sociale sono in particolare richiesti:

1. diploma di assistente/operatore sociale conferito da una scuola universitaria professionale (SUP)
oppure altro titolo di studio equiparabile; in assenza di tali requisiti il Municipio si riserva di
considerare altri profili formativi adeguati al ruolo.

buona conoscenza della rete locale e cantonale dei servizi sociali e sanitari pubblici e privati;
buona salute;
attitudine al lavoro di gruppo e autonomia nel lavoro individuale;
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conoscenze informatiche, disponibilita alla formazione continua, automunito patente categoria B.

ATTI DI CONCORSO

La candidatura dev'essere accompagnata dai seguenti documenti:

- lettera di motivazione;

- curriculum vitae;

- certificati di studio e attestati di formazione e di precedenti attivita professionali;
- certificato medico di idoneita alla funzione (rilasciato da non piu di tre mesi);

- casellario giudiziale (rilasciato da non piu di sei mesi).

ENTRATA IN FUNZIONE - 1° gennaio 2027 o da convenire.

DURATA DEL CONTRATTO - fino al 29 febbraio 2028 (con riserva di prolungo massimo fino al 30 aprile
2028).

SCADENZA DEL CONCORSO

Le candidature in busta chiusa, con la menzione esterna “Concorso operatore sociale”, devono
pervenire al Municipio di Cevio — Via Pretorio 4 — 6675 Cevio

entro le ore 12.00 di venerdi 20 novembre 2026

Candidature pervenute dopo questo termine non saranno prese in considerazione.




INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Segretaria comunale Victoria Franchi: telefono 091 759 00 10 —
posta elettronica: cancelleria@cevio.ch
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